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DZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1. Przepisy definiujace

§1

. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa dla Dzieci z Autyzmem PROMETHEUS.
. Siedzibg szkoly jest budynek przy ul. Pajgkowskiego 44/52 w Toruniu

Osobg prowadzacg Szkote jest mgr Natalia Sarnowska, zamieszkata w Toruniu przy ul. Zwirki i Wigury
77/1, 87-100 Torun.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

Szkota Podstawowa dla Dzieci z Autyzmem PROMETHEUS jest niepubliczng os$mioletnia szkotg
podstawowg specjalng w rozumieniu Ustawy Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 996, powotang do
wykonywania zadan dydaktyczno — wychowawczych i rewalidacyjnych na rzecz dzieci ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami, w tym z autyzmem i niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym oraz z autyzmem i Zespotem Aspergera.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o przepisy prawa dotyczgce edukaciji
w szkofach niepublicznych.

ROZDZIAL 2. Podstawowe informacje o szkole.

w

§2

. Szkota uzywa pieczeci i stempli, a takze posiada prawo wydawania $wiadectw panstwowych oraz

duplikatéw, a takze innych dokumentéw urzedowych.

Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami i przepisami, w tym RODO.
Przechowywanie dokumentéw jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkdt niepublicznych to jest:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia ogéinego,

2) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania szkoty
publicznej tego typu,

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdzianow ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej, z wyjatkiem egzaminéw wstepnych
4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych,

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli szkét publicznych

6) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

§3

Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
ze zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. poz 59), ustawy z dnia 14 wrze$nia
2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) oraz na
podstawie rozporzadzen wykonawczych do tych ustaw, niniejszego statutu oraz regulaminéw ustanowionych
na jego podstawie.



DZIAL Il - CELE | ZADANIA SZKOLY.

ROZDZIAL 1. Cele i zadania szkoly

1.

§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, a w szczegoélnosci: ustawy Prawo

oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajgc tre$ci zawarte w programie

wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Cele szkoty :

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu

rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej i regionalnej;

4) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi dalszej edukaciji;

5) rozwijanie i budowanie tozsamosci,

6) rozwijanie autonomii i poczucia godnosci,

7) wdrazanie do funkcjonowania spotecznego oraz do rozumienia i przestrzegania norm spotecznych,

8) wyposazenie w umiejetnosci i wiadomosci, ktére pozwolg na korzystanie — na miare indywidualnych

mozliwosci — z praw cztowieka, a takze pozwolg na postrzeganie siebie jako niezaleznej osoby.

Zadania szkoty:

1) tagodne wprowadzenie dziecka w Swiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia

2) ksztatcenie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie uczniow w wiadomosci i

umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie

3) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;

4) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu)

5) nabywanie kompetenc;ji spotecznych takich jak komunikacja i wspoétpraca w grupie,

6) tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi poczucia bezpieczenstwa,

7) wzmacniania wifasnej wartosci i akceptacji oraz komfortu psychicznego

8) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej podstawie
opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

9)zapewnienie uczniowi udziatu w niezbednych zajeciach rewalidacyjnych, wynikajacych z jego potrzeb i
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego

10) ksztattowanie kompetencji spotecznych

11)przygotowanie do petnienia réznych rél spotecznych, wzmacnianie pozytywnych przezy¢ zwigzanych
z petnionymi rolami,

12)rozwijanie umiejetnosci komunikowania potrzeb i stanéw emocjonalnych za pomocg mowy lub
alternatywnych metod komunikaciji,

13) wspieranie rozwoju komunikacji na kazdych zajeciach i we wszystkich sytuacjach szkolnych

14) wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnos$ci lub sygnalizowania potrzeb zwigzanych z
samoobstugg i dbaniem o higiene osobistg z poszanowaniem prawa do intymnosci,

§5

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednio przygotowane pomieszczenia, w tym: sale
lekcyjne, w tym komputerowe i przedmiotowe, sale gimnastyczne, szatnie, sanitariaty.



ROZDZIAL 2.Sposob wykonywania zadan szkoly z uwzglednieniem bezpieczenstwa uczniéw

§6

1. Szkota prowadzi dziatania w zakresie zwiekszania bezpieczenstwa ucznidw przebywajgcych w niej
poprzez:

1. okreslenie sposobu kontroli i mozliwosci przebywania w niej oséb postronnych;

2. zapewnienie bezpiecznego rozpoczynania i konczenia zaje¢ szkolnych, w tym okre$lenie oséb
uprawnionych do odbioru dziecka ze szkoty i sytuacji, w ktérych dane podmioty mogg realizowac
uprawnienia do odbioru dziecka:

3. dziecko winno by¢ odbierane przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych oraz krewnych, np. dziadkow,
rodzenstwo,

4. dziecko odbierane przez dziadkéw, rodzenstwo lub dalszych krewnych, ktérym nie powierzono pieczy
nad nim drogg orzeczenia sgdowego, powinno by¢ odbierane ze szkoty na podstawie stosownego
oswiadczenia woli rodzicow,

3. organizacje lekcji wychowawczych, warsztatéw, pogadanek na tematy zwigzane z bezpieczenstwem,
profilaktykg oraz sposobami radzenia sobie z problemami;

4. organizacje dyzuréw nauczycieli na korytarzach szkolnych oraz dyzuréw nauczycieli w szatniach
uczniowskich przed zajeciami lekcyjnymi

5. monitorowanie bezpiecznego pobytu ucznidw w szkole poprzez monitoring wizyjny.

2. Za bezpieczenstwo ucznidbw w czasie zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych odbywajgcych sie
zgodnie z planem lekcyjnym odpowiadajg nauczyciele prowadzacy te zajecia. Nauczyciel nie moze zezwolié¢
na wyjscie ucznia z klasy podczas zajec, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej opieki .
3. Jezeli w klasach, w ktérych nie zatrudnia sie pomocy nauczyciela, zaistnieje koniecznos¢ opuszczenia sali
przez ucznia wymagajgcego statego nadzoru, nauczyciel prowadzacy zajecia wzywa telefonicznie pomoc
nauczyciela z innego oddziatu.
4. Majac na wzgledzie bezpieczenstwo uczniow, opieke nad grupg podczas krétkich spaceréw w bliskim
otoczeniu szkoty sprawuje zawsze co najmniej 2 opiekunow, w tym 1 nauczyciel. Nauczyciel ma obowigzek
odnotowacé czas i miejsce wyjscia- spaceru w ksiedze wyjs¢ i dzienniku zajec.
5. Przy organizacji wycieczek szkolnych liczbe opiekunéw oraz sposéb zorganizowania opieki ustala sie
uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i niepetnosprawnos¢ uczniéw a takze
specyfike wycieczek i zaje¢ oraz warunki, w jakich bedg sie odbywac.
6. O zamiarze odbycia zaje¢ edukacyjnych stanowigcych realizacje tresci podstawy programowej poza
terenem szkoty nauczyciel informuje dyrektora, podajac czas i miejsce zaje¢, odnotowujgc wyjscie z uczniami
poza teren szkoty w ksiedze wyjs¢ i dzienniku zajec.
7. Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice wypetniajg stosowne oswiadczenie okreslajgce sposob
powrotu ucznia do domu po zajeciach, w ktérym deklarujg osobisty odbiér ucznia po zajeciach szkolnych lub
upowazniajg inng osobe do odbioru ich dziecka.
8.0swiadczenia o ktérych mowa w § 4, ust. 7, wychowawca gromadzi i przechowuje do kohca roku
szkolnego.
9.Rodzice, niemogacy osobiscie odebra¢ dziecka ze szkoty, zobowigzani sg do przekazania wychowawcy
informacji w formie pisemnej (sporadycznie, w nagtych przypadkach telefonicznie), kto w danym dniu
odbierze dziecko ze szkoty. Fakt telefonicznej prosby o wydanie dziecka innej osobie nalezy opisa¢ w notatce
i przechowywaé w teczce wychowawcy.
20. Osoba odbierajgca dziecko ze szkoly nie moze by¢ w stanie nietrzezwym ani pod wptywem srodkéw
odurzajgcych.
21.W przypadku podejrzenia, ze osoba uprawniona do odbioru dziecka zgtosita sie po ucznia w stanie
wskazujgcym na nietrzezwos¢, nalezy:

1) nakaza¢ osobie nietrzezwej opuscic¢ teren szkoty;

2) wezwac do szkoty inng osobe upowazniong do odbioru ucznia;

3) jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, a nietrzezwy odmawia opuszczenia szkoty i zgda
wydania ucznia, nauczyciel zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, ktéry podejmuje decyzje, czy
nalezy wezwac policje;



§7

Uczniowie Szkoty muszg by¢é ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw. Optate z
tytutu ubezpieczenia uiszczajg Rodzice badZ Opiekunowie dziecka.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren szkoty objety
jest monitoringiem wizyjnym.

Budynek szkolny oznaczony jest tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.
Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajgcymi bezpieczenstwu oséb i mienia.
Monitoring stosowany jest w celu eliminowania w szczegolnosci takich zagrozen, jak: przemoc, agresja,
kradzieze, wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na terenie szkoty oséb
nieuprawnionych i innych zachowan zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidw i pracownikow szkoty;
System monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu uczniéw i pracownikéw, ustalenia sprawcow zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkoty,
udowodnienia zachowan niezgodnych ze statutem szkoty, identyfikacji sprawcéw zachowan
ryzykownych. W tych momentach monitoring wizyjny wykorzystywany jest jako narzedzie pomocnicze -
pomaga rozwigzac zawite, niejasne sytuacije.

O udostepnieniu zapisu z kamer monitoringu szkolnego decyduje dyrektor Szkoty lub upowazniony
przez niego inny pracownik z zastrzezeniem, ze o udostepnieniu instytucjom zewnetrznym, ij. policja,
sad, decyduje kazdorazowo Dyrektor na pisemny wniosek instytuciji.

ROZDZIAL 3.Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.

§8

Szkota organizuje uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych w szczegolnosci: z niepetnosprawnosci,

1. z niedostosowania spotecznego,

2. z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

3. z zaburzen zachowania lub emociji,

4. ze szczegdblnych uzdolnien,

5. ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6. z deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

7. z choroby przewlektej,

8. z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych,

9. z niepowodzenh edukacyjnych,

10. z zaniedbah Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

11. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1. rodzicami uczniéw,

2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3. placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4. innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

5. organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest z inicjatywy:
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ucznia,
rodzicow ucznia,
dyrektora szkoty,
nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
asystenta edukacji romskiej,
pomocy nauczyciela,
9. pracownika socjalnego,
10.asystenta rodziny,
11.kuratora sgdowego,
12.organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniowi w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:
1. zajec terapeutycznych,
2. zajec rozwijajgcych uzdolnienia - dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
3. zajec¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,
4. zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,
5. zaje¢ specjalistycznych:
- korekcyjno-kompensacyjnych — dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,
—logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetenciji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych,
-rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — dla uczniéw przejawiajgcych trudnosci
w funkcjonowaniu spotecznym,
—innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym — dla ucznibw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu lub szkole oraz z aktywnym
i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola i szkoty,
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,
porad i konsultaciji,
warsztatow.
rupa uczestnikdw na poszczegolnych zajeciach wynosi:
zajecia rozwijajgce uzdolnienia - nie moze przekraczaé 8 uczniéw,
zajecia korekcyjno-kompensacyjne - nie moze przekraczaé 5 uczniéw,
zajecia logopedyczne - nie moze przekraczaé 4 ucznidéw,
zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne — nie moze przekracza¢ 10 ucznidw, chyba
ze zwiekszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami uczniéw,
5. inne zajecia o charakterze terapeutycznym - nie moze przekraczaé 10 uczniéw.
7. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 11 trwajg 45 minut.
8. Dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢, w czasie diuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia
9. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut
10. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie krétszym niz
60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
11.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem zespotu, ktory tworzg
nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.
12. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sie indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
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ROZDZIAL 4.0rganizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§9
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10.

1.

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmujgcy zaplanowane i

systematyczne dziatania majgce na celu wspieranie ucznidw i stuchaczy w procesie podejmowania

Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego opracowuje sie na kazdy nowy rok szkolny.

Program okresla:dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym: tematyke dziatan, z

uwzglednieniem tredci programowych,, metody i formy realizacji dziatan, terminy realizacji dziatan, osoby

odpowiedzialne za realizacje poszczegélnych dziatan, podmioty, z ktérymi szkota wspétpracuje przy

realizacji dziatan.

Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za

realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady

pedagogicznej, zatwierdza program wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego. Dziatania w

zakresie doradztwa zawodowego w klasach |-VI obejmujg orientacje zawodowa, kitéra ma na celu

zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji

oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Program doradztwa zawodowego przygotowany przez doradce zawodowego zatwierdza dyrektor szkoty

po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Tresci programu doradztwa zawodowego powinny zawieraé informacje o zawodach, kwalifikacjach i

stanowiskach pracy, potrzebach rynku pracy i predyspozycjach zawodowych.

Zajecia z doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII szkoty podstawowej z

niepetnosprawnoscig sprzezong intelektualng w stopniu lekkim oraz z autyzmem lub dla uczniéw z

autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera.

W poszczegoélnych klasach zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w wymiarze

minimum 10 godzin rocznie, zgodnie z ramowym planem nauczania.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1. w klasach I-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2. w klasach VIl i VIl na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

3. w klasach I-VIII na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujgcym sie oddziatem;

4. we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére majg na celu poznanie przez

uczniow pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, lub w szkotach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe.

Tredci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach realizowane sg w czterech

obszarach: Poznanie siebie/Poznanie wtasnych zasobéw, Swiat zawodéw i rynek pracy, Rynek pracy i

uczenie sie przez cate zycie, Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-

zawodowych.

Do zadah doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane z realizacjg
doradztwa zawodowego;

2. prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego

3. opracowywanie we wspétpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami i pedagogami, programu
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

4.wspieranie nauczycieli, wychowawcow i pedagogéw w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym,

5. koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizacja i udostepnianie informaciji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu
ksztatcenia.

ROZDZIAL 5.Sposob organizacji i realizacji dziatah w zakresie wolontariatu

1.

§ 10

Szkota organizuje wolontariat w zakresie:



1) zapoznawania uczniéw i propagowania idei wolontariatu;

2) kreowania wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

3) uczenia postawy niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkolnym;

4) wspierania uczniéw w organizacji pomocy kolezenskiej, sprawowania opieki nad uczniami klas
mtodszych,

5) ksztattowania postawy prospotecznej, uwrazliwiajgcej na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych;
6)organizowania dziatania na rzecz srodowiska przy wspotpracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych
oséb.

DZIAL Il - ZARZADZANIE SZKOLA, ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1. Zagadnienia podstawowe
§1

1. Organami szkoty s3:
1. Dyrektor szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,

2. Kompetencje, zasady dziatania i porozumiewania sie ze sobg poszczegdlnych organéw szkoty ustalajg
odrebne regulaminy: Rady Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

3. Organy szkoty wspoipracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych dziatalnosci
szkoty.

ROZDZIAL 2. Dyrektor szkoty
§12

1. Do zadah Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty.
2. Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
3. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w sprawie zapisania oraz skreslenia dziecka z listy uczniéw
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.
4. Dyrektor Szkoty planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje dziatalno$¢ Szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz
5. . Dyrektor Szkoly jest przetozonym wszystkich pracownikow, okresla zakres ich czynnosci i kompetenciji.
6. Dyrektor Szkoty dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, ponosi petng odpowiedzialnos¢ za
realizacje zadan edukacyjno — rewalidacyjnych i opiekunczo — wychowawczych, stan bezpieczenstwa i
higiene pracy oraz ochrone przeciw pozarowg w Szkole.
7. Dyrektor Szkoty odpowiada za realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego
8. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych szkoty oraz
kierowanie catoksztaltem dziatania Szkoty, a w szczegdlnosci:
1. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz;
. ustalanie przydziatu czynnosci oraz zakresu obowigzkéw, kompetenc;ji i odpowiedzialnosci pracownikow;
. kierowanie pracami Rady Pedagogicznej;
. realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji stanowigcych;
. organizacja i nadzér przebiegu egzaminu 6smoklasisty;
. petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
. organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry;
8. wspottworzenie warunkow realizaciji programéw nauczania i wychowania;
9.dbatos¢ o porzadek i dyscypline pracy w Szkole;
10. zapewnienie przez nadz6r wymaganego stanu higienicznego i sanitarnego Szkoly oraz warunkéw
bezpieczenstwa ucznidéw i pracownikow;
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11. dopuszczanie do uzytku szkolnego programéw nauczania i wychowania przedszkolnego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;.

9. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za dopuszczenie do uzytku szkolnego programdéw nauczania i
wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcych catos¢ podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
danego etapu edukacyjnego. Dopuszczone programy tworzg odpowiednio szkolny zestaw programoéw
nauczania oraz szkolny zestaw programoéw wychowania przedszkolnego.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwilocznie zawiadamia organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Dyrektor Szkoty ma prawo do wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;
decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej funkcjonowaniu

ROZDZIAL. 3. Wicedyrektor
§13

1. Do podstawowych obowigzkéw wicedyrektora szkoty nalezy:
1. sprawowanie nadzoru nad organizacjg i przebiegiem procesu dydaktycznego, w zakresie
okresdlonym przez Dyrektora szkoty,
2. nadzorowanie bezpieczenstwa ucznidw i nauczycieli w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
3. koordynowanie i nadzorowanie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej na terenie szkoty.
2. Realizujgc obowigzki, wicedyrektor ma prawo:
1. prowadzi¢ obserwacje zaje¢ nauczycieli zgodnie z planem,
2. dokonywac analizy i oceny pracy nauczycieli,
3. monitorowac¢ i egzekwowac wtasciwg jakos¢ petnienia dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw
miedzylekcyjnych i po lekcjach,
4. monitorowac realizowanie przez nauczycieli zaje¢ i czynnosci dodatkowych,
5. nadzorowac i egzekwowac prawidtowe prowadzenie wymaganej dokumentaciji szkolnej,
6. monitorowaé prace pedagoga, psychologa szkolnego, logopedy i ich wspoétprace z wychowawcami
klas,
7. sprawowac nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentow, przydziela¢ opiekundw i rozliczac ich
ze sprawowanej opieki,
3. Wicedyrektor szkoly realizuje zadania zwigzane z kierowaniem, organizowaniem i nadzorowaniem pracy
i funkcjonowania szkoty, w zakresie powierzonym przez Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 4. Rada Pedagogiczna.
§ 14

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem opiniodawczym, wnioskodawczym i decyzyjnym
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci naleza:

1. zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéow pedagogicznych,

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5
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. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,
. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
lub placéwkg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
7. uchwalanie Statutu oraz jego nowelizaciji.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:
1. organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zajec,
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2. propozycje Dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego

3. program wychowawczo-profilaktyczny,

4. programy wychowania przedszkolnego i programy nauczania,

5. zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest przygotowywany w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna.

Szczegotowy zakres prac, obowigzkéw i zadan Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin.

Wszystkich czionkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa, szczegdlnie w sprawach

personalnych dotyczgcych zaréwno uczniow, rodzicow jak i pracownikéw szkoty.

ROZDZIAL 5. Wspétpraca pomiedzy organami szkoty

§15

. Kazdy z organéw szkoly ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych przepisami prawa.

Dyrektor szkoty zapewnia wspétdziatanie oraz biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami szkoty.
Wspoétdziatanie opiera sie na planowaniu i uzgadnianiu dziatan dotyczgcych funkcjonowania szkoty
w zakresie realizacji jej zadan i celow.

Formami wspétpracy sa:

1. wspdlne spotkania przedstawicieli organéw szkoty,

2. realizacja uzgodnionych dziatan,

3. mozliwo$¢ wymiany informacji i wnioskow oraz zgtoszenia zastrzezen.

Wymiana informacji odbywa sie m.in. przez:

1. posiedzenia Rady Pedagogicznej,

2. zebrania zespotu nauczycieli

3. wewnetrzng poczte e-mail,

4. zebrania rodzicow,

5. dziennik elektroniczny.

. W sytuacji zaistnienia sporow miedzy organami szkoty gtébwnym ich obowigzkiem jest dgzenie do ich

rozstrzygniecia na terenie szkoty.
Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty powinny by¢ rozwigzywane w drodze
dyskusiji i negocjacji.

. W sprawach spornych miedzy Dyrektorem szkoty a pozostatymi organami szkoty prowadzi sie mediacje

na terenie szkoty, az do rozwigzania konfliktu.

DZIAL Il - DZIALALNOSC SZKOLY
ROZDZIAL 1. Organizacja pracy szkoly

§ 16

Do Szkoty mogg uczeszcza¢ dzieci i mtodziez w wieku od 7 do 18 lat z na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatlcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé sprzezong, w tym autyzm i
niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, autyzm lub Zespét
Aspergera, a takze z innymi niepetnosprawno$ciami, przy czym jedng z niepetnosprawnosci
wspotwystepujgcych musi by¢ autyzm
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2. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko kohczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze
by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9
lat.

4. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1. | etap edukacyjny obejmujgcy klasy I-Ill szkoty podstawowej - edukacja wczesnoszkolna,

2. |l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

5. W szkole sg tworzone:

1. klasy dla ucznidéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

2. klasy dla ucznidw z niepetnosprawnoscia sprzezong, z autyzmem i niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim

3. klasy dla uczniéw z niepetnosprawnoscig sprzezong: autyzmem i niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym

6. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swiagtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

7. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow moze w danym roku szkolnym,
ustali¢ 8 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

8. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 14, mogg by¢
ustalone w dni:

1. egzaminu 6smoklasisty;
2. Swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;
3. winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

9. Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrzesnia, informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o ustalonych w danym

roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w

ust.8.

10. W dniach, o ktéorych mowa w ust. 8, szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-

opiekunczych.

11. Szkota nie prowadzi zywienia dzieci. W ciggu dnia dziecko ma prawo do jednej, dwdch przerw na positek

podczas ktoérych moze zjes¢ positek przyniesiony z domu

12.W szkole, w ramach rozwijania samodzielnosci prowadzone sg lekcje gotowania.

§ 17

. Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdéinego.

. Program wychowania przedszkolnego i program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny jest wybierany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli
i dopuszczany do uzytku w oddziale przedszkolnym i szkole przez Dyrektora szkoty.

3. Dopuszczone do uzytku w danym oddziale przedszkolnym i szkole programy wychowania przedszkolnego
i programy nauczania stanowig szkolny zestaw programoéw nauczania.

4. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw wychowania
przedszkolnego i szkolnym zestawie programéw nauczania catosci odpowiednio podstawy programowej
wychowania przedszkolnego lub podstawy programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

5. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez :

1) szkolny zestaw programoéw nauczania,

2) szkolny program wychowawczo - profilaktyczny obejmujgcy: tresci i dziatania o charakter wychowawczym

skierowane do ucznidw, tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb

rozwojowych uczniéw,

N =
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6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz
podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

ROZDZIAL 2. Czasowe ograniczenie pracy szkoty

§18

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogg byé organizowane i
prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw, a takze konieczno$c
zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz
wiasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.

2. Szczegodtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajec:
a) dziennik elektroniczny

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Zoom, Skype i innych

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) Platforma Classroom,

f) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i rekomendowane przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

g) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty

pracy, zeszyty oraz zeszyty éwiczenh;

2) sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizaciji tych zajec,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz platformy CLASSROOM

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) drogg mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie Faceeboka, Massengera, lub innych
komunikatoréow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie videokonferenc;j;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach

d) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

¢) nalezy korzystaé z materiatdéw pochodzgcych z bezpiecznych zrddet,

d) pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie mogg korzystaé m. in. z podrecznikéw, zeszytow cwiczen, ksigzek, e-podrecznikéw, audyciji,
filméw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatdw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) tgczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajec.
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4. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg
narzedzi umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych
wymienionych w ustepie 2.

5.W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez w sposdb asynchroniczny.
Nauczyciel udostepnia materialty a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym.
6. Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej, e- dziennika,
a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem telefonéw komaérkowych ucznia lub rodzicéw.

7. Sposoéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, uwzgledniajgc koniecznosé poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest
wpis w dzienniku elektronicznym

2) uczeh ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie na lekcje
oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wtgczong kamerg

3) nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia
przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty

4) rodzice/petnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

5) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich przestania: za
pomoca poczty elektronicznej;

6) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elekironiczng uczen/rodzic ma obowigzek o
zaistniatym fakcie poinformowaé nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu na
ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢é mu wykonanie tych
zadan w alternatywny sposaob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu na
swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢é mu wykonanie tych zadan w
alternatywny sposob;

7) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego wykonania,
frekwencje zaznacza sie nastepujgco: jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia
uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczeh byt nieobecny na
zajeciach;

8) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz stosowania sie do
zasad kulturalnego zachowania w sieci.

ROZDZIAL 3. Podstawowe formy dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej
§19

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1. obowigzkowe zajecia dydaktyczne,
2. zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania zostat
wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
3. zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych, w tym: zajecia rozwijajgce komunikacje,
usprawnianie mowy, rozwijanie umiejetnosci szkolnych, rozwijanie umiejetnosci spotecznych, inne;
4. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5. zajecia religii i etyki,
6. zajecia z wychowania do zycia w rodzinie.
2. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc ramowy plan nauczania, ustala dla poszczegéinych oddziatéw tygodniowy
rozktad zajeé:
1. obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych,
2. zaje¢ z wychowawca,
3. zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,
4. zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
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. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzgledniaC¢ potrzebe
rébwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia.

. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
zwalnia do kohca danego etapu edukacyjnego ucznia z niepetnosprawnosciami sprzezonymi z autyzmem
lub zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ,zwolniona”, ,zwolniony”.

§ 20

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1. ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim, z autyzmem w tym z zespotem Aspergera;
2. klasowo - lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim, autyzmem w tym z zespotem Aspergera.
Podstawowg formag pracy szkoty dla ucznidw z niepetnosprawnoscig sprzezong: autyzmem i
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, sg zajecia edukacyjno-
terapeutyczne.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.
Miedzy zajeciami organizowane sg przerwy rekreacyjne oraz przerwa na zjedzenie positku. Dyrektor
ustala dlugos¢ przerw w szkole oraz organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie
positku na terenie szkoly. Przerwy organizuje wychowawca, z uwzglednieniem potrzeb i poziomu
funkcjonowanie uczniéw, zachowujgc zasady higieny pracy ucznia.
W | etapie edukacyjnym ksztatcenie ma charakter zintegrowany. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢
edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, uwzgledniajgc w szczegoélnosci:
1. dostosowanie czasu zajec¢ i przerw do aktywnos$ci uczniow;
2. zachowanie ciggtosci nauczania i doskonalenia podstawowych umiejetnosci uczniéw;
3. realizacje zaje¢ ruchowych, najlepiej w kazdym dniu, w tygodniowym fgcznym wymiarze nie mniejszym
niz okreslaja to przepisy szczegotowe.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogodlny tygodniowy czas zajeC ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzgcy
zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowal zgodnie z
oddzielnymi przepisami.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdélnego mogg by¢ zestawione w blok
przedmiotowy, w ramach ktérego jest prowadzone zintegrowane nauczanie tresci i umiejetnosci z réznych
dziedzin wiedzy, realizowane w toku jednolitych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia
realizacji celdw ksztatcenia i tresci wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego oraz
zachowania wymiaru godzin poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na danym etapie
edukacyjnym.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek lub za zgodg rodzicow uczniowie z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym Ilub niepetnosprawnoscia
sprzezong mogg uczeszcza¢ do oddziatu dla uczniéw z niepetnosprawnoscig w stopniu lekkim na
wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, pod warunkiem opracowania dla tych uczniéw indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych na podstawie decyzji Dyrektora podjetej po zasiegnieciu opinii
zespotu nauczycieli uczacych w oddziale do ktérego uczen dotychczas uczeszczat.

§ 21
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Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ziozony z uczniow ze sprzezong
niepetnosprawnoscig w tym z autyzmem i niepetnosprawnoscig intelektualng stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym oraz dla ucznidbw z autyzmem i Zespotem Aspergera, ktorzy w
jednorocznym kursie realizujg zajecia obowigzkowe, okreslone w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym.

Liczba uczniéw w oddziale w zaleznosci od stopnia i rodzaju ich niepetnosprawnosci wynosi:

1.w oddziale dla uczniéw z autyzmem, w tym zespotem Aspergera — nie wiecej niz 4;

2. w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedng z niepetnosprawnosci
jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym - nie wigcej niz 4;

3.w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z wytgczeniem uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym - nie wiecej niz 6;

4. w oddziale zorganizowanym dla ucznidow z réznymi niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w pkt.1 ,
coraz 3 - nie wigcej niz 5.

Dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach fgczonych zachowujgc zasade nietgczenia klas z
réznych etapow edukacyjnych.

O doborze ucznidw do oddzialu decydujg przede wszystkim ich potrzeby edukacyjne i mozliwosci
psychospoteczne, w mniejszym stopniu wiek i lata nauki. Mozliwe jest czasowe uczestniczenie ucznia w
zajeciach innego zespotu klasowego. Doboru dokonuje Dyrektor Szkoty.

Dyrektor na podstawie zalecen okreslonych w orzeczeniu do ksztatcenia specjalnego wydanym przez
wiasciwg Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb. Godzina
zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

Nauczanie realizowane jest w oparciu o indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne
uwzgledniajgce obowigzujgcg podstawe programowg oraz zestaw programéw nauczania, dostosowanych
do specjalnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci uczniéw.

§ 22

. W szkole organizuje sie na zyczenie rodzicéw nauke religii i/lub etyki.

1

2.

4.
5.

. W szkole odbywajg sie lekcje religii zgodnie z konstytucyjng zasadg nienaruszalnosci wolnosci
i godnosci osobistej oraz zasady wolnosci wyznania.

W zajeciach religii biorg udziat uczniowie, ktérych rodzice w formie pisemnego oswiadczenia wyrazg
takie zyczenie.

Uczniowie, ktorzy nie uczeszczajg na zajecia religii, w czasie ich trwania majg obowigzek przebywania
w szkolnej Swietlicy, o ile nie sg zwolnieni przez rodzicow.

Zgodnie z zyczeniem rodzicow, dziecko zamiast zaje¢ religii moze uczeszczac na przedmiot etyka.
Uczen uczeszczajgcy zaréwno na zajecia z religii, jak i na zajecia z etyki ma wliczane do sredniej ocen
roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych zajeé.

. Nauczyciele religii sg zatrudnieni na podstawie imiennego pisemnego skierowania wydanego,
w przypadku kosciota katolickiego, przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw innych
kosciotow, w przypadku innych wyznan.

1.

2.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw, wczesniej
ustalajgc z Dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem etyki i religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem prowadzi Dyrektor szkoty oraz ksigdz metodyk wyznaczonej kurii.

. Szkota wspomaga wychowawczag role rodziny poprzez prowadzenie zaje¢ wychowania do zycia
w rodzinie zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczgcych
wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,

(0]

wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych

w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

1

. Zajecia realizowane sg w klasach IV-VIII;
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2. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznidow do klasy programowo wyzszej,
ani na ukonczenie szkoty przez uczniow;

3. Uczeh niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacyjnych ,Wychowanie do zycia w rodzinie”,
jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg Dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje
z udziatu ucznia w zajeciach.

§ 23

1. Uczniowie, ktérzy diuzej przebywaja w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (opiekundéw
prawnych), moga by¢ objeci opieka Swietlicy szkolnej.

2. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w tych grupach powinna
odpowiadac liczebnosci oddziatu.

3. Szczegodtowe zasady korzystania ucznidéw ze Swietlicy okresla Regulamin $wietlicy.

ROZDZIAL 4. Organizacja indywidualnego nauczania

§24

1. Uczniom wykazujgcym powazne zaburzenia zachowania, ktére uniemozliwiajg lub utrudniajg
uczeszczanie do Szkoty mozna organizowa¢ nauczanie indywidualne w domu rodzinnym lub w szkole po
orzeczeniu tej formy ksztatcenia przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng na wniosek rodzicow.

2. Dziecko objete nauczaniem indywidualnym pozostaje uczniem szkoty, ktéra organizuje to nauczanie.

3. W szkole moze by¢ prowadzone indywidualne przygotowanie przedszkolne.

4. W toku indywidualnego nauczania i wychowania realizuje sie program nauczania zgodnie z
niepetnosprawnoscig ucznia.

5. Tygodniowy wymiar zaje¢ nauczania indywidualnego regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 5. Oddzialy przedszkolne

§ 25

1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 3 lata, do kohca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 7 lat. W porozumieniu z organem prowadzgcym i na zasadach
przez niego ustalonych, w wyjgtkowych przypadkach Dyrektor Szkoty moze podjaé decyzje o przyjeciu
dziecka w wieku 2, 5 roku.

2. Oddziaty przedszkolne organizuje sie dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z uwagi na autyzm lub niepetnosprawnosé sprzezong: autyzm oraz niepetnosprawnos$é
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym oraz znacznym a takze z innymi niepetnosprawnosciami,
przy czym jedng z niepetnosprawnosci wspoétwystepujgcych musi by¢ autyzm.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

4. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 3, rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowigzku
szkolnego, moze realizowaé zajecia w oddziale przedszkolnym do ukoriczenia 9 roku zycia.

6. Liczba uczniéw w oddziale w zaleznosci od stopnia i rodzaju ich niepetnosprawnosci wynosi:

1.w oddziale dla ucznidéw z autyzmem, w tym zespotem Aspergera — nie wiecej niz 4;

2. w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedng z niepetnosprawnosci
jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym - nie wigcej niz 4;

3.w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z wytgczeniem uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym - nie wiecej niz 6;
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4. w oddziale zorganizowanym dla uczniéw z réznymi niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w pkt.1 ,
coraz 3 - nie wiecej niz 5.

5. W wyjatkowych sytuacjach, podyktowanych wzgledami organizacyjnymi i spotecznymi liczba dzieci w
oddziale moze by¢ zwiekszona.

6. Oddziat przedszkolny realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe
programowg wychowania przedszkolnego, w dziennym wymiarze podstawowych 5 godzin pobytu
dziecka w placéwce. W oparciu o nig dla kazdego dziecka konstruowany jest Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny.

7. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale
przedszkolnym trwa 60 minut.

8. Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dzieci posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci
sprzezone, jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;

2) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne
niz wymienione w pkt ,a" rodzaje niepetnosprawnosci , o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust.19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59), oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego wynika brak
mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

9. Czas prowadzonych w oddziatach przedszkolnych zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych zaje¢ religii, zaje¢ jezyka obcego nowozytnego i zajeé
rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

1. z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
2. z dzie€mi 5-6 (i starszymi) — okoto 30 minut.

9. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw sg nastepujgce:

1. obowigzkiem osoby przyprowadzajgcej dziecko do przedszkola jest przekazanie go bezposrednio
nauczycielowi;

2. rodzice (opiekunowie prawni) majg obowigzek przyprowadzac dziecko zdrowe;

3. dziecko powinno by¢ odebrane z przedszkola przez rodzicéw (prawnych opiekunow) lub przez
upowaznione na piSmie przez rodzica osoby, zapewniajgce petne bezpieczenstwo dzieci;

4. rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z przedszkola
przez upowazniong przez nich osobe;

5. nauczyciel zobowigzany jest do pobrania pisemnych upowaznien od rodzicéw lub prawnych
opiekundw, kto jest upowazniony do odbioru dziecka;

6. nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi (opiekunowi prawnemu) lub osobie
upowaznionej do odbioru w przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej dziecko bedzie wskazywat, ze
nie jest on w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenhstwa;

7. Dyrektor zobowigzuje nauczycieli do bezwzglednego przestrzegania upowaznien o odbiorze
dziecka;

8. rodzic (opiekun prawny) przestrzega godzin przyprowadzania i odbioru dziecka z oddziatu
przedszkolnego wedtug podpisanej deklaracji na dany rok szkolny;

.ROZDZIAL 6. Wczesne wspomaganie rozwoju

§ 26
W szkole organizowane sg zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Szczegotowe zasady

organizacji zaje¢ okresla odrebny dokument o nazwie: Procedura organizacji zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju w Szkole Podstawowej dla Dzieci z Autyzmem PROMETHEUS.
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ROZDZIAL 7. Wspotpraca z rodzicami.
§27

1. Rodzice wspétdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,
2. znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
3. rzetelnej informacji na temat funkcjonowania swojego dziecka w szkole: jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce,
4. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
5. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
3. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu, takze dzieci odbywajgcych roczne
przygotowanie przedszkolne w szkole podstawowej, sg obowigzani do:
1. respektowania wspodlnych uzgodnien zawartych miedzy nauczycielem a nimi samymi,
2. kontrolowania i rozliczania wlasnego dziecka ze wszystkich obowigzkéw szkolnych, w tym realizacji
obowigzku szkolnego przez ucznia
3. szerzenia i pogtebiania wiedzy o dziecku,
4. ustalania wspdlnych jednolitych form oddziatywarh wychowawczych w stosunku do poszczegdlnych
uczniéw, prowadzonej terapii i rewalidacji,
4. Formy wspétpracy Rodzicow ze Szkota:
1) spotkania z rodzicami — nie rzadziej niz dwa razy w potroczu
2) konsultacje z nauczycielami
3) spotkanie podsumowujgce poétrocze, ktérego celem jest diagnoza postepow ucznia.
5. Ewentualne skargi i postulaty rodzic moze skfadaé ustnie lub pisemnie, z zachowaniem odpowiednigj
procedury:
1. dotyczace uczniéw — do wychowawcy klasy
2. dotyczgce pracownikéw szkoty — do Dyrektora szkoty.

DZIAL IV — NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
ROZDZIAL 1. Zagadnienia podstawowe.
§28

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 2. Zakres zadan nauczycieli.
§ 29

1. Kazdy nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy. Nauczyciele i inni Pracownicy Szkoty sg zatrudniani zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, a w szczegoélnosci Kodeksem Pracy. Prawa i obowigzki Nauczycieli i Wychowawcow
okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela (wytgcznie w zakresie okreslonym w art. 6, art. 22,
art. 26, art. 75-78 (odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna), art. 3 ust. 2 i 3 (tajnos¢ Rady Pedagogicznej), art.
51, art. 9-9i (awans zawodowy), art. 91 b ust. 2 Karty Nauczyciela), Statutu.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

1. rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkote,

2. wspiera¢ kazdego ucznia w rozwoju, stymulowa¢ jego zdolno$ci, zainteresowania, rozwgj
psychofizyczny oraz pozytywne cechy charakteru, w oparciu o indywidualne rozpoznanie jego potrzeb,
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10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

. dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego, doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom

wiedzy merytorycznej,

. dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokraciji, pokoju

i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopoglgdow,

. zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, a w razie potrzeby — zawiadomic

o tym Dyrektora szkoty,

. zawiadomi¢ Dyrekcje szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona

przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw,
prawidtowo przeprowadzaé proces dydaktyczny, zgodnie z osiggnieciami wspétczesnej nauki,

. dba¢ o warsztat pracy,

bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ ucznidéw oraz sprawiedliwe traktowaé wszystkich ucznidw,
udzielaé pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeh szkolnych,
prowadzi¢ zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
respektowac regulaminy obustronne (np. dotyczace praw uczniéw),
zaproponowaé¢ Dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego, program nauczania
ogolnego opracowany samodzielnie lub we wspdipracy z innymi nauczycielami, nauczyciel moze
réwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi
zmianami
wspotpracowac z pozostatymi specjalistami opiekujgcymi sie dzieckiem
prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng i inng ustalong przez dyrektora na pierwszym w roku szkolnym
posiedzeniu rady pedagogicznej,
planowac wtasny rozwoj zawodowy,
wzbogacaé wtasny warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych,

bra¢ udziat w pracach rady pedagogicznej zgodnie z regulaminem i kompetencjami rady
pedagogicznej,
wykonywac zalecenia dyrektora, wicedyrektora i innych oséb nadzorujgcych prace placéwki,
przestrzegaé tajemnicy stuzbowe;j,
promowac i dbac o dobry wizerunek placéwki w srodowisku,
przestrzegaé przepisow o ochronie danych.

3. Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo:

1.

2.

2.

do swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze sposréd
uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku
szkolnego podrecznikdéw i innych pomocy naukowych,

wyboru odpowiadajgcego mu programu nauczania sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego przez
wihadciwego ministra ds. oswiaty i wychowania badz napisanie programu wiasnego.

. Nauczyciel w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia obowigzany jest realizowac:
1.

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz,

inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw.

5. Kazdy nauczyciel planuje, organizuje i prowadzi prace edukacyjno-terapeutyczng oraz odpowiedzialny
jest za jej jakosc.

6. Wspierajgc kazdego ucznia w jego rozwoju dgzy do petni rozwoju osobowosci ucznia i wkasnej. prowadzi
prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.

7. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnosé za:
1. zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych
przez szkofe;
2. poziom nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéw;
3. mienie powierzone mu przez Dyrektora Szkoty.

§ 30
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10.
1.

12.
13.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi sprawuje opieke
podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzgdzenia odnosnie bhp i
p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci
w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi,

Nauczyciel jest zobowigzany do aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy
zachowan odbiegajgcych od przyjetych norm, a w szczegdlnosci: niebezpieczne, zagrazajgce
bezpieczenstwu ucznidw zachowania, agresywne postawy wobec kolegdéw; nauczyciel nie moze
zajmowac sie sprawami postronnymi, takimi jak przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami, innymi osobami
oraz czynnosciami, ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru,

Nauczyciel, kiedy zauwazy wypadek z udziatem ucznia, jest zobowigzany do natychmiastowego
zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatah zmierzajgcych do udzielenia
pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod Zzadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajeé
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do przerw miedzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w szkole.
Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé
obowigzujgcych przepiséw dotyczacych organizacji wycieczek szkolnych.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.

W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli zaistnieje taka potrzeba nauczyciel ma obowigzek
udzieli¢ mu pierwszej pomocy, o zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié rodzicéw ucznia niepetnoletniego.
Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty i postepowaé zgodnie z procedurami
obowigzujgcymi w szkole,

ROZDZIAL 3. Zakres zadan pedagoga, psychologa, logopedy

1.
2.

§ 31

W szkole zatrudnia sie pedagogéw, ktérzy stuzg radg i pomocg uczniom i ich rodzicom.

Do najwazniejszych zadan pedagogow szkolnych naleza:

1. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

2. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

3. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

4. wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

5. prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania rozwoju uczniow;

6. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w oddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

7. udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
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§ 32

1. Szkota zatrudnia psychologa, ktéry udziela pomocy psychologicznej uczniom i ich rodzicom.
2. Do jego najwazniejszych zadanh nalezy:

1. minimalizowane skutkéw zaburzerr rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

2. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

3. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwo$ci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

4. wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia  mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowah i uzdolniehA ucznidw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

5. prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania rozwoju uczniow;

6. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w oddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

7. udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 33

1. Szkota zatrudnia logopede.
2. Do najwazniejszych zadan logopedy naleza:
1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;
3. prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicdw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy
uczniow i eliminowania jej zaburzen;
4. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej
we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5. wspieranie nauczycieli i specjalistow w:
1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly;
2) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j..

§ 34

1. W szkole istnieje zespdt, ktory planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Zespot kazdorazowo powotuje sie
dla ucznia z orzeczeniem w kazdej klasie i w jego skfad wchodzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy
zajecia z tym uczniem.

2. Do zadan zespotu nalezy opracowywanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspétpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna,

3. Program opracowuje sie do 30 wrzeénia dla ucznia rozpoczynajgcego etap edukacyjny oraz w przypadku,
gdy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ztozono w szkole przed rozpoczeciem roku
szkolnego; w pozostatych przypadkach — w ciggu 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
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. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen lub inna osoba wyznaczona

przez Dyrektora szkoty.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb i mogg w nich uczestniczyé: na wniosek Dyrektora
szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; na
wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym zespdt dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielonej uczniowi i w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

. Oceny funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie we wspoOtpracy z poradnig

psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna,
Rodzice mogg uczestniczyé w spotkaniu zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania ucznia i otrzymujg jej kopie.

ROZDZIAL 4. Zakres zadan innych pracownikéw Szkoly.

§ 35

W szkole zatrudnia sie pomoc nauczyciela.

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci: uczestniczenie w zajeciach terapeutycznych
prowadzonych przez nauczyciela i pomoc w ich organizowaniu i przeprowadzaniu oraz opieka nad
dzie¢mi w czasie spaceréw, wycieczek oraz innych form zajec.

Kazdy pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszagcych znamiona naruszenia prawa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

Pracownicy administracji i pracownicy obstugi z uwagi na charakter zakladu pracy, w ktéorym sa
zatrudnieni, powinni reprezentowaé wtasciwg postawe wobec uczniow.

Szczegodtowy zakres czynnosci pracownikéw administracji i obstugi okresla Dyrektor szkoly w odrebnym
dokumencie, na podstawie przepiséw prawa.

DZIAL V — UCZNIOWIE

ROZDZIAL 1. Przyjmowanie dzieci do szkoly podstawowej

1.
2.

§ 36

O przyjeciu dziecka do Szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

Podstawg przyjecia dziecka do Szkoty jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na
niepetnosprawnos¢ sprzezong w tym autyzm i niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym lub z uwagi na autyzm bgdz Zespét Aspergera.

. Ucznidw do szkoty przyjmuje sie wedtug nastepujgcych kryteridw: kolejnosé zgtoszen, wiek dziecka,

stopien niepetnosprawnosci, mozliwosci organizacyjne.

Przed podjeciem decyzji o przyjeciu do szkoty Dyrektor ma prawo poprosi¢ rodzicow o mozliwosc
poznania dziecka poprzez przeprowadzenie zaje¢ z dzieckiem w celu doktadniejszego zdiagnozowania
stopnia i rodzaju zaburzen..

Zapisow do Szkoty dokonuje sie w trakcie roku szkolnego w miare wolnych miejsc.

ROZDZIAL 2. Skreslenie z listy uczniow.

1.

§37
Uczen moze by¢ skreslony z listy dzieci przyjetych do Szkoty w przypadku gdy:
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1) Rodzice zalegajg z optatg czesnego za jeden miesigc — na podstawie naruszenia umowy cywilno-
prawnej zawartej pomiedzy Rodzicami/Opiekunami prawnymi dziecka a Szkota,

2) Nastgpi brak wspotpracy pomiedzy kadrg pedagogiczng, a Rodzicami, opiewajacy na minimum 14 dni w
kwestii rozwigzania problemoéw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka, co uniemozliwia
realizowanie programu terapeutycznego.

2. Przed skresleniem dziecka z listy uczniéw, Dyrektor Szkoty zobowigzuje sie powiadomi¢ Dyrektora szkoty
obwodowej, w ktdrej uczen bedzie realizowaé obowigzek szkolny.

3. Dyrektor Szkoly moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy w przypadkach okre$lonych w ust. 1 pkt 1 i
2 niniejszego paragrafu. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

4. Od decyzji o skresleniu ucznia z listy Rodzice mogg wnies¢ odwotanie do Kuratora Oswiaty w Toruniu.
Odwotanie wnosi sie do wiasciwego organu odwotawczego za posrednictwem Dyrektora Szkoty, ktéry
wydat decyzje.

5. Odwotanie wnosi sie w terminie czternastu dni od dnia doreczenia decyzji stronie, a gdy decyzja zostata
ogtoszona ustnie - od dnia jej ogtoszenia stronie.

ROZDZIAL 3. Prawa i obowigzki uczniow
§38

1. Uczen ma prawo do:

1. wiasciwie realizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z higieng pracy umystowej i psychicznej,

2. wgladu w wewnatrzszkolne zasady oceniania i traktowania zgodnie z ich postanowieniami,

3. opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, wsparcia oraz ochrony przed przemocg fizyczng
i psychiczng oraz innymi zagrozeniami,

4. poszanowania swojej godnosci, przekonan i wtasnosci

5. indywidualnego, Zzyczliwego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym oraz
respektowania jego podmiotowosci i autonomii,

6. swobodnego uzewnetrzniania poglgdéw zyciowych i religijnych oraz otwartego wyrazania swoich
opinii, my$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, ktére nie naruszajg dobra
i godnosci innych ludzi,

7. ciggtego ksztattowania i rozwijania zdolnosci, talentéw, samodzielnosci myslenia oraz zainteresowan,
umotywowania oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnej z ustalonymi zasadami oceniania,
zawartymi w dokumentach szkolnych,

8. opieki zdrowotnej, pomocy zaréwno w obrebie zdrowia fizycznego, jak i psychicznego, ksztattowania
umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy i znajomosci zasad bezpieczenstwa,

9. przestrzegania jego praw i wznoszenia skarg w razie ich tamania, mozliwosci zgtaszania
nieprzestrzegania praw do nauczycieli, wychowawcy oraz Rzecznika Praw Ucznia oraz rozpatrzenia
kazdej watpliwosci,

10. prywatnosci korespondencji, zachowania tajnosci jego listéw, sms-6w, i innych form pisemnego
porozumiewania sie, jezeli nie wyrazi zgody na ich przeczytanie,

11. nieujawniania danych, prywatnych informaciji i innych wiadomosci o nim samym, w tym o jego ocenach
i zachowaniu takze podczas zebran z rodzicami,

12. swobodnego korzystania z pomieszczen szkolnych, w tym z toalet, szkolnej szatni, poczucia
bezpieczenstwa i braku skrepowania.

2. Uczeh ma prawo do prywatnosci poprzez:

1. nieujawnianie prywatnej korespondenciji (listy, sms-y),

2. nieujawnianie prywatnych informacji o uczniu, o jego wynikach w nauce i zachowaniu na zebraniach
z rodzicami itp.,

3. korzystanie bez skrepowania z toalet, szkolnej szatni, szatni przy sali gimnastycznej, gabinetu pomocy
przedlekarskiej, z porad pedagoga i psychologa szkolnego.

§ 39
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1. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoty, a szczegdlnie w zakresie
zasad wspoifzycia w odniesieniu do catej spotecznosci szkolnej powinien:
1.dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, swoich kolezanek i kolegow,

2. dbac¢ o tad i porzgdek w szkole,

3.uczy¢ sie systematycznie, aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych godnie reprezentowac szkote,
4.o0dnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty, z zasadami kultury wspoizycia,
5. chroni¢ swe zycie i zdrowie,

2. Uczniowie zobowigzani sg uczeszczaé na zajecia wynikajgce z planu zaje¢, przybywaé na nie
punktualnie. W razie sp6znienia na zajecia, uczen jest zobowigzany do przybycia do sali, w ktorej sie one
odbywaja.

3. Uczen ma obowigzek systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych, odrabia¢ prace
polecone przez nauczycieli do wykonania w domu.

4. W czasie zajeC lekcyjnych uczen zobowigzany jest do wlasciwego zachowania sie w ich trakcie —
zachowywaé¢ nalezytg uwage, aktywnie w nich uczestniczyé, przestrzega¢ zasad wspoéizycia
spotecznego.

5. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczenh lub jego rodzic moze ztozy¢ pisemng badz ustng skarge do
wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty.

6. Uczen, rodzic w ciggu dwoch tygodni otrzymuje informacje dotyczgce sposobu i trybu rozstrzygniecia
problemu zasygnalizowanego w skardze.

§ 40

1. Na zajeciach lekcyjnych obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonu komérkowego oraz
jakiegokolwiek sprzetu nagrywajgcego i odtwarzajgcego. Wyjgtek stanowi zgoda na uzycie urzadzen
wyrazona przez nauczyciela i uzasadniona wzgledami edukacyjnymi.

2. Telefon musi by¢ wytgczony.

3. W przypadku niestosowania sie do zakazu telefon, sprzet nagrywajgcy, odtwarzajgcy moze zostaé
odebrany, zabezpieczony i zwrécony uczniowi po zakonczeniu zajec lekcyjnych.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zgubienie lub zniszczenie telefonu komorkowego,
bizuterii, drogiego sprzetu i innych cennych przedmiotow.

ROZDZIAL 4. Postepowanie w sytuacjach trudnych
§ 41

1. W przypadku wystapienia zachowan trudnych postepowanie jest zgodne z Ustawag o ochronie zdrowia
psychicznego z dnia 19.08.1994 r. z aktualnymi rozporzgdzeniami wykonawczymi.

2.Przez zachowanie trudne rozumiemy:zachowania zagrazajgce zdrowiu lub zyciu wlasnemu, zachowania
zagrazajgce zdrowiu lub zyciu drugiej osoby, zachowania zagrazajgce bezpieczenstwu powszechnemu -
gwattowne niszczenie i uszkadzanie przedmiotéw znajdujgcych sie w otoczeniu.

3.W przypadku wystgpienia wymienionych zachowan dopuszcza sie zastosowanie przymusu
bezposredniego, ktéry polega na :

1) przytrzymaniu (chwilowe ograniczenie swobody ucznia),

2) unieruchomieniu (catkowite pozbawienie swobody ruchow),

3 )izolacji od grupy (wyprowadzenie do innego pomieszczenia),

4) wezwanie pogotowia ratunkowego, gdy inne sposoby nie sg skuteczne.

4.Szczegotowe procedury postepowania wobec zachowan trudnych, ustalone przez nauczyciela - i
zatwierdzone przez dyrektora sa dostosowywane indywidualnie do potrzeb uczniéw. Rodzice/Opiekunowie
prawni zostajg zapoznani z procedurami i wyrazaja na nie pisemng zgode.

5. W przypadku eskalacji zachowan trudnych wynikajgcych z obnizonego stanu psychofizycznego dziecka i
gdy ustalone procedury postepowania nie odnoszg skutkow szkota wystepuje do Rodzicow/Opiekundéw
prawnych o:

1) nie przyprowadzanie dziecka w takim stanie na zajecia edukacyjno - terapeutyczne

2) konsultacje lekarska.
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DZIAL VI - OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW.
ROZDZIAL 1. Cele i zasady oceniania

§ 42

1.0siggniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia podlegajg ocenie. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w Szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te
podstawe, w oparciu o zatozenia zawarte w Indywidualnych Programach Edukacyjno — Terapeutycznych.
2.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych
oraz ocenianie spetniania celow w zakresie rozwijania zachowan spotecznych na podstawie zatozen
zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.
3.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
4.Rok szkolny dzieli sie na dwie czesci zwane poétroczami, ktérych czas trwania wyznaczajg ferie szkolne w
nastepujgcy sposob:

1) pierwsze poétrocze (zimowe) trwa od rozpoczecia danego roku szkolnego do kohca stycznia

2) drugie potrocze (wiosenne) trwa od poczatku lutego do konca zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zgodnie z kalendarzem roku szkolnego okreslonym przez wtadze oswiatowe.
5.W ramach oceniania wewnatrzszkolnego rozréznia sie ocenianie biezgce i klasyfikacyjne dwojakiego
rodzaju:

1) $rédroczne, na zakonczenie pierwszego poétrocza,

2) roczne, na zakonczenie kazdego roku szkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczyé
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania rozwoju
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu
5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;.
7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w
Szkole.

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach trudnosciach ucznia w
nauce

8.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) warunkach i sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania

9.Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych oraz
dostosowa¢ wymagania edukacyjne odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

10.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, lub niepetnosprawnos¢, w przypadkach okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art 44. zb

11. Ocenianie wewnatrzszkolne polega na:

1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepdédw ucznia w procesie edukacyjno -
rewalidacyjno — terapeutycznym,

2)okreslaniu poziomu osiggnie¢ ucznia,

3) diagnozowaniu, a w szczegodlnosci: wspieraniu rozwoju ucznia, mobilizowaniu do nauki, okreslaniu jego
indywidualnych potrzeb, predyspozycji, trudnosci i uzdolnieh, okreslaniu sposobu udzielania pomocy,
rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci i dalszego ich rozwijaniu, okreslaniu stopnia generalizacji nabytych
umiejetnosci w nowych sytuacjach i po uptywie okreslonego czasu 4) rozpoznawaniu stopnia samodzielnosci
W pracy oraz wspotpracy w grupie,

5) ocenianiu stopnia przygotowania do dalszego etapu ksztatcenia.

13. Zasady oceniania ucznidéw w klasach I-lll oraz w klasach IV-VIII sg nastepujgce:

1) wszyscy nauczyciele stosujg jednolitg zasade oceniania uczniow,

2) rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani o zasadach systemu oceniania,

3) oceny majg charakter jawny,

4) wyrazane sg w formie opisowej;

5) oceny dokonuje sie w sposéb systematyczny,

6) rodzice (opiekunowie prawni) sg regularnie informowani o postepach uczniow,

7) ocena dotyczy zakresu wiadomosci ucznia, stopnia opanowania wszystkich ujetych w programie
indywidualnych umiejetnosci, zachowan.

14.W klasach I-1ll oraz IV-VIlIl oceny biezgce z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna sg ocenami opisowymi. Ocena opisowa musi spetnia¢ funkcje:

1) korekcyjna (co trzeba zmieni¢ w pracy z uczniem , aby uzyskaé lepsze efekty);

2) informacyjng (co uczniowi udato sie poznac, zrozumie¢, jakie zdobyt umiejetnosci);

3) motywacyjng (zacheca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na mozliwosé osiggniecia sukcesu
oraz dodaje uczniowi wiary we witasne sity).

20.Rodzice/opiekunowie prawni sg informowani o postepach ucznia w nastepujgcych formach:

1) rozmowa w trakcie codziennych spotkan indywidualnych podczas przyprowadzania ucznia do Szkoty i
odbierania go,

2) korespondencja w specjalnym zeszycie w przypadku, gdy nie istnieje bezposredni kontakt rodzicow/
opiekunéw prawnych z nauczycielem,

3) poprzez prowadzenie w kazdym semestrze zaje¢ otwartych dla rodzicéw/opiekunéw prawnych,
4) podczas wizyt nauczycieli w domach rodzinnych

5) poprzez udziat w spotkaniach podsumowujgcych koniec | oraz Il pétrocza, podczas ktérych omawia sie
postepy ucznia w poszczegodlnych sferach rozwojowych oraz ocenia sie jego zachowanie.

21.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdélnosci brac
pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zajec.
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23. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

24 W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony".
25.Dyrektor zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka nowozytnego na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

26.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

27.Zajecia z ,,wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani ha ukohczenie szkoty przez ucznia.

28.0ceny srédroczne/roczne i kohcowe oceny klasyfikacyjne z religii w klasach | — VIII ustala sie wg skali:

- celujgcy —6;

- bardzo dobry - 5;

- dobry —4;

- dostateczny - 3;

- dopuszczajgcy — 2;

- niedostateczny — 1

ROZDZIAL 2. Ocenianie uczniow z autyzmem w tym z zespolem Aspergera oraz uczniow z
niepetnosprawnoscia sprzezona: autyzmem i niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

§43

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

2. W klasach I-lll oraz IV-VIII oceny biezgce sg ocenami opisowymi.

3. W ocenie biezgcej pracy ucznia w klasach I-lll oraz IV-VIIl mozna stosowac¢ ocene:

1) stowng - w formie ustnego wyrazenia poziomu umiejetnosci: widze, ze wykonate$, napisates,
doceniam, ze sie starasz, popracuj jeszcze nad, to wazne, zebys postarat sie....itp;

2) pisemng - w formie krétkiego komentarza w zeszycie, w ¢wiczeniach lub na wykonanej przez ucznia
pracy.

4. Ocenianie zalezne jest od specyfiki przedmiotu i powinno uwzglednia¢ wszelkie rodzaje aktywnosci
ucznia, jego indywidualne predyspozycje i trudnosci, jak réwniez wymagan danego etapu edukacyjnego.

5. Srédroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczne i roczne
opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach I-1ll sporzgdzone komputerowo w postaci wydruku
podpisanego przez odpowiednio nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne albo wychowawce
klasy, mozna dotgczy¢ do dziennika lekcyjnego, co jest rownoznaczne z wpisem do dziennika lekcyjnego.

6. Roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne opisowe oceny zachowania oraz
koncowe opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sporzadzone w klasach I-lll sporzgdzone
komputerowo w postaci wydruku podpisanego przez odpowiednio nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia edukacyjne albo wychowawce klasy, mozna dotgczy¢ do arkusza ocen uczen co jest
réwnoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi,

8. W klasach IV-VIIlI roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ustalane wedtug skali okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 44 zb. {j:

1) w przypadku ocen z zaje¢ edukacyjnych:
- celujacy — 6;
- bardzo dobry - 5;
- dobry —4;
- dostateczny - 3;
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- dopuszczajacy — 2;
- niedostateczny - 1.
2) w przypadku ocen z zachowania:
- wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- naganne
9. Przy ocenianiu ucznia bierze sie pod uwage:
1)przygotowanie do zaje¢ (znajomo$¢ biezacych zagadnien programowych, posiadanie i staranne
prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢éwiczen, odrabianie pracy domowej, posiadanie
wymaganych przyborow);
2) zaangazowanie i aktywno$¢ podczas zaje¢ lekcyjnych;
3) prace pisemne
10.Uczen ma prawo poprawi¢ proponowang przez nauczyciela ocene klasyfikacji rocznej z zajec
obowigzkowych i dodatkowych w ciggu 7 dni od powiadomienia go o tej ocenie.

1. Uczen sktada ustng prosbe o dodatkowe sprawdzenie jego wiedzy i umiejetnosci do nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, ktory ustala zakres, forme i termin poprawy.

2. Poprawa winna odbywac¢ sie po skonczonych przez ucznia i nauczyciela zajeciach, a z jej efektami
uczen powinien byé zapoznany nastepnego dnia.

ROZDZIAL 3. Ocenianie uczniéw z niepetnosprawnoscia sprzezona: intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz z autyzmem

§ 44

1. Oceny biezgce, srodroczne/roczne i koricowe z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi sg ocenami opisowymi.

2. W ocenie biezacej pracy ucznia w klasach I-1ll oraz IV-VIII mozna stosowa¢ ocene:

1) stowng - w formie ustnego wyrazenia poziomu umiejetnosci: widze, ze wykonate$, napisates,
doceniam, ze sie starasz, popracuj jeszcze nad, to wazne, zeby$ postarat sie....itp;

2) pisemng - w formie krétkiego komentarza w zeszycie, w ¢wiczeniach lub na wykonanej przez ucznia
pracy.

3. Biezgce oceny opisowe, srédroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, oraz
srodroczne, i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania sporzgdzone komputerowo w postaci
wydruku podpisanego przez odpowiednio nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne albo
wychowawce klasy, mozna dotgczy¢ do dziennika lekcyjnego, co jest réwnoznaczne z wpisem do
dziennika lekcyjnego.

4. Roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, roczne opisowe oceny klasyfikacyjne
zachowania, oraz koncowe opisowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sporzadzone
komputerowo w postaci wydruku podpisanego przez odpowiednio nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia edukacyjne albo wychowawce klasy, mozna dotgczy¢ do arkusza ocen ucznia, co jest
réwnoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

5. Przy ocenianiu ucznia bierze si¢ pod uwage:

1) wymagania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdéinego;
2) wymagania edukacyjne zawarte w indywidualnych edukacyjnych;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) przygotowanie do zaje¢;

5) zaangazowanie i aktywno$¢ podczas zajeé lekcyjnych;

ROZDZIAL 4. Ogdlne zasady oceniania zachowania

§ 45
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1.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylehh na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

ROZDZIAL 5. Zasady oceniania zachowania uczniow z autyzmem w tym z zespolem Aspergera oraz
uczniow z niepetnosprawnoscia sprzezona: autyzmem i niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu

lekkim

§ 46

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach I-lll sg ocenami opisowymi.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

3. Ocene ostateczng zachowania ustala wychowawca kryteriow ocen zachowania i statutu szkoty.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w szczegélnosci: na podstawie zachowania  w/w opini,
uwzglednia:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbanie o bezpieczenstwo wiasne i innych oséb;

d) godne kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

e) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Kryteria ocen zachowania dla klas IV-VIII:

a) zachowanie ocenia sie jako wzorowe, gdy uczen:

- szanuje innych, jest uczciwy, kolezenski,

- wyrdznia sie kulturalnym zachowaniem w szkole i poza nia,

- wzorowo wypetnia obowigzki ucznia,

- jest aktywny, odpowiedzialny za podjete zadania,

- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

b) zachowanie ocenia sie jako bardzo dobre, kiedy uczen:

- szanuje innych, jest uczciwy, kolezenski,

- kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nia,

- rzetelnie wypetnia obowigzki ucznia,

- jest aktywny i odpowiedzialny w dziataniach na rzecz klasy, szkoty

- nie opuszcza samowolnie terenu szkoty,

- przyznaje sie do popetnionych bteddw;

c) zachowanie ocenia sie jako dobre, jesli uczeh:

- szanuje godnosc innych, jest uczciwy, kolezenski,

kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig,

- jest zdyscyplinowany, wykonuje polecenia nauczyciela

- wypetnia wiekszo$¢ obowigzkdw ucznia,

- wigcza sie w zycie klasy, szkoty,

- stara sie naprawiac lub zrekompensowac szkody wyrzgdzone bez wczesniejszego zamiaru

- szanuje zdrowie swoje i innych, nie ulega pokusie palenia papieroséw, spozywania alkoholu i innych

uzywek;

d) zachowanie ucznia ocenia sie jako poprawne, gdy:

- zdarza mu sie naruszac¢ zasady dyscypliny w szkole i poza nig,

- przewaznie jest grzeczny, przestrzega norm wspotzycia spotecznego,

- nie wykazuje agresiji stownej, fizycznej i cyberprzemocy,

- sporadycznie wchodzi w konflikt z réwiesnikami, ale rozwigzuje go bez uzycia sity,
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- zdarza mu sie uzywac wulgaryzmow,

- nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- reaguje na upomnienia nauczycieli personelu szkoty;

e) zachowanie ocenia sie jako nieodpowiednie, kiedy uczen:

- jest nieuczciwy, niekolezenski, wulgarny, odnosi sie lekcewazgco do innych,

- jest niezdyscyplinowany,

- stale przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie wykonuje polecen nauczyciela,

- zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych,

- niszczy mienie szkoty i kolegéw,

- nie wypetnia obowigzkow ucznia

- nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze;

) zachowanie ocenia sie jako naganne, jesli uczen:

- jest nieuczciwy, niekolezenski, wulgarny, obraza godnos¢ innych,

- tamie podstawowe zasady dyscypliny

- szczegolnie utrudnia prowadzenie zajeé

- Swiadomie zagraza bezpieczenstwu wkasnemu i innych

- niszczy mienie szkoty i kolegow

- nie wypetnia podstawowych obowigzkdéw ucznia,

- opuszcza samowolnie teren szkoty podczas przerw i lekciji,

- nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze, odrzuca proponowang pomoc,

6. Ocena zachowania w klasyfikacji koncowej jest taka sama jak roczna ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;.

7. Uczen ma prawo poprawi¢ proponowang przez wychowawce ocene zachowania.

8. O ustalonej ocenie zachowania wychowawca zobowigzany jest poinformowaé uczniéw i rodzicow przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

9. Uczen lub rodzic ( opiekun prawny) sktada ustng prosbe o dodatkowe sprawdzenie oceny zachowania do
wychowawcy klasy.

10. Sprawdzenia oceny dokonuje komisja do ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
powotywana przez dyrektora szkoty.

11. W sktad komisji wchodzg: dyrektor — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie.

12. Termin spotkania komisji ustala dyrektor. Nie moze byé on pdzniejszy niz dzieh poprzedzajacy
klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne;.

13. Poprawa oceny zachowania powinna obejmowac analize dokumentacji wychowawczej danego ucznia
oraz uwzgledni¢ dodatkowe informacje dostarczone przez niego.

13. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od
oceny proponowanej przez wychowawce

14. Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci: imiona i nazwiska oséb
wchodzgcych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia, ustalong ocene
klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

=)

ROZDZIAL 6. Zasady oceniania zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia sprzezong: intelektualna
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz z autyzmem

§ 47

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw z z niepetnosprawnoécig sprzezona:
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz z autyzmem

$g ocenami opisowymi.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbanie o bezpieczenstwo wiasne i innych osob;
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d)
e)

godne kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocena zachowania w klasyfikacji koncowej jest taka sama jak roczna ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;.

ROZDZIAL 7. Warunki klasyfikacji uczniéw z autyzmem w tym z zespotem Aspergera oraz uczniéw z
niepetnosprawnoscia sprzezona: autyzmem i niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

1.
1)
2)
2.

1.

12.

13.

14.

15.

§48

Uczen podlega klasyfikac;ji:

srodrocznej i rocznej;

koncowe;.

Klasyfikacja $rédroczna/roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych/kohcoworocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej/
koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Uczen klasy I-Ill szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

Uczen szkoly podstawowej, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma co
najmniej roczne opdznienie w realizacji programu nauczania, a ktéry uzyskuje pozytywne oceny ze
wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programow
nauczania dwoch klas, moze byé promowany uchwatg rady pedagogicznej do klasy programowo wyzsze;j
réwniez w ciggu roku szkolnego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia.

Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie, do $redniej ocen wlicza sie takze roczng ocene uzyskang z tych

zajeC.

W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej rocznych i korncowych
ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza sie obie oceny roczne lub koncowe uzyskane z tych zajec.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miare
mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej/konczy szkote z wyrdznieniem.

Uczenh konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyZzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.14 - powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase do egzaminu
6smoklasisty.
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16. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

18.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

19.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

20.Na dziesie¢ dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy
poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej roczne;j
ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacja przekazywana jest w formie pisemnej, w czasie spotkania
podsumowujgcego prace w Il potroczu. Otrzymanie informacji rodzic potwierdza wtasnorecznie ziozonym
podpisem.

ROZDZIAL 8. Egzamin klasyfikacyjny

§49

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego:

1) pisemng prosbe o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego uczen, rodzic ucznia lub nauczyciel sktada

u dyrektora szkoty najpézniej na 6 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

2) po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przez rade pedagogiczng dyrektor szkoty powotuje komisje. W sktad

komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny wchodza:

3) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komis;ji,

4) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i

jego rodzicami;

6) jezeli uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny z 3 lub wiecej zaje¢ edukacyjnych, przewodniczgcy komisiji

uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy

W Ciggu jednego dnia;

7) uczen zdajgcy egzamin klasyfikacyjny otrzymuje od nauczyciela przedmiotu zakres materiatu nauczania

obowigzujgcego do egzaminu. Pytania egzaminacyjne opracowuje nauczyciel przedmiotu;

8) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych;

9) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia;

10) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokédt zawierajgcy: sktad komisiji,

termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotagcza sie

pisemne prace ucznia oraz zwiezlg informacje o ustnych wypowiedziach ucznia i ¢wiczeniach praktycznych.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

11) o wyniku egzaminu uczen i jego rodzice poinformowani zostajg nastepnego dnia.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego jest

udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.

6. Dokumentacja udostepniana jest przez dyrektora szkoty, w gabinecie dyrektora szkoty, w terminie

uzgodnionym przez zainteresowane strony.
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7. Ocena niedostateczna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, natomiast ocena pozytywna jest ostateczna.

8. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

§ 50

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i

umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé

edukacyjnych; szkota podstawowa w przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki, oraz wychowania
fizycznego, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

b) w przypadku rocznej oceny zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze

gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczacego komisji.

2. Sprawdzian, ktory jest konsekwencjg uznania przez dyrektora zastrzezen co do trybu i warunkéw

ustalenia oceny rocznej przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

3. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4. W skfad komisji wchodza:

a) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisiji,

- nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

= nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

b) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisji,

- wychowawca oddziatu,

- nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale,

5.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania nie moze byé

nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zajeé¢ edukacyjnych, z ktorych

byt przeprowadzony sprawdzian, sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, imie i

nazwisko ucznia, zadania sprawdzajgce, ustalong ocene klasyfikacyjng; Do protokotu dotgcza sie

odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje

0 wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imie i

nazwisko ucznia, wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 10 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

9.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu wiadomosci jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
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10. Dokumentacja udostepniana jest przez dyrektora szkoty, w gabinecie dyrektora szkoty, w terminie
uzgodnionym przez zainteresowane strony.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

12. Przepisy zawarte w § 31 stosuje sie odpowiednio rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL 10. Egzamin poprawkowy

§ 51

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

a) prosbe o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego uczeh lub rodzic ucznia sklada u dyrektora szkoty
najpozniej na 3 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

b)dyrektor szkoty zgtasza wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego na zebraniu klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej;

) po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przez rade pedagogiczng dyrektor szkoty powotuje komisje.

d) W skitad komisji przeprowadzajgcej egzamin poprawkowy wchodzg: dyrektor szkoty,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujgcy, jeden lub dwéch nauczycieli
prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

e) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakofAczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

f) egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich;

g)uczen zdajgcy egzamin poprawkowy otrzymuje od nauczyciela przedmiotu zakres materiatu nauczania
obowigzujgcego do egzaminu. Pytania egzaminacyjne opracowuje nauczyciel przedmiotu;

h)egzamin poprawkowy w szkole podstawowej z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

i) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokédt zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskang ocene. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych wypowiedziach ucznia i éwiczeniach praktycznych. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen;

j) o wyniku egzaminu uczen i jego rodzice poinformowani zostajg nastepnego dnia;

k) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

3. Dokumentacja udostepniana jest przez dyrektora szkoty, w gabinecie dyrektora szkoty, w terminie
uzgodnionym przez zainteresowane strony.

4.Nauczyciel, prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na witasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

5. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty — nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

7.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowacé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
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edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
ROZDZIAL 11. Egzamin 6smoklasisty

§ 52

1. W Kklasie VIl przeprowadza sie egzamin o6smoklasisty, ktéry obejmuje wymagania okreslanie w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;j.

2. Egzamin désmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty
obowigzkowe:

3. 1) jezyk polski;

2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym Ilub niepeinosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

5. Uczeh posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 3 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek
rodzicoéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi rada pedagogiczna dostosowuje warunki lub formy
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.

7. Sposéb dostosowania warunkéw lub form przeprowadzania egzaminu désmoklasisty do potrzeb i
mozliwosci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybiera spo$rod dostosowan wskazanych w
komunikacie dyrektora CKE. Komunikat ten jest publikowany do 10 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

8. Szczegodtowe zasady organizowania egzaminu 6smoklasisty regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 12. Warunki klasyfikacji i promocji ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

§ 53

1. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2 Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3.0cena religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej.

4.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych z powodu
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.
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6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

8.Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci nie otrzymuje promocji do nastepnej
klasy i Swiadectwa ukonczenia szkoty.

9.Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuja do egzaminu
klasyfikacyjnego.

10. Srodroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan i efektéw dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne dla
ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

10.Srodroczne i roczne opisowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegoélne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

ROZDZIAL 13. Przedtuzenie okresu nauki
§54

1.Uczniom niepetnosprawnym mozna przediuzy¢ okres nauki zwiekszajgc proporcjonalnie liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych.:

1) o jeden rok-na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata-na Il etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje rada pedagogiczna, po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu oddziatowego oraz zgody rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

3. Decyzje, o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi podejmuje sie :

1) na | etapie edukacyjnym-nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie ll;

2) na |l etapie edukacyjnym-nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

4. Tryb przedtuzenia okresu nauki:

1) wniosek o przediuzenie okresu nauki moze ztozy¢é do zespotu oddziatowego: nauczyciel, wychowawca,
lub rodzic ucznia w terminie do konca grudnia roku kalendarzowego poprzedzajacego wydanie decyzji o
przediuzeniu okresu nauki;

2) w celu przedtuzenia okresu nauki potrzebna jest pisemna zgoda rodzica;

3) do wniosku o przedtuzenie okresu nauki kierowanego do zespotu oddzialowego moze by¢ dotgczona
opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej lub inna dokumentacja;

4)zesp6t oddziatowy na podstawie szczegétowej analizy osiggnie¢ edukacyjnych ucznia opracowuje opinie o
postepach ucznia, w ktérej okresla argumenty uzasadniajgce przedtuzenie okresu nauki;

5) przewodniczgcy zespotu oddziatowego przedstawia radzie pedagogicznej uzasadnienie wniosku o
przedtuzenie okresu nauki na zebraniu klasyfikacyjnym za | okres roku szkolnego;

6) rada pedagogiczna podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki w drodze uchwaty;

7) wychowawca klasy wpisuje w arkuszu ocen na pierwszej stronie adnotacje dotyczaca przedtuzenia
okresu nauki wpisujgc numer i date uchwaty rady pedagogiczne;.

5.Uczen, ktéremu przedituzono okres nauki nie podlega klasyfikacji rocznej i nie otrzymuje promocyjnego lub
koncowego $wiadectwa szkolnego.

6. Komplet dokumentéw zwigzanych z przeprowadzeniem procedury przedtuzenia okresu nauki dotgcza sie
do dokumentéw ucznia.

7. Na prosbe rodzicéw szkota moze wydac¢ uczniowi, ktéremu przedtuzono okres nauki, zaswiadczenie
dotyczace przebiegu nauczania.
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ROZDZIAL 14. Ukonczenie szkoty
§ 55

1. Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kohcowe oceny klasyfikacyjne i przystgpit do egzaminu
6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

3. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem szkoty.

4. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 59 sg przeprowadzane przez szkote, ktorej Dyrektor
zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi takiemu nie
ustala sie oceny zachowania.

ROZDZIAL 15. Formy informowania uczniéw i rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu

§ 56

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel jest obowigzany uzasadni¢ kazdg ustalong ocene (ustnie lub pisemnie) poprzez wskazanie
postepdéw edukacyjnych i trudnosci oraz form, sposobdw i termindw poprawy.

3. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel informuje ucznidéw i rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych i kryteriach ocen z zaje¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia;

3)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest
zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych
ocenach z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie klasyfikacyjnej zachowania w nastepujgcej formie i terminie:

1) na piSmie na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w przypadku
zagrozenia naganng oceng zachowania oraz oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych;

2) na 10 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele i wychowawca klasy
informuja o przewidywanych wszystkich rocznych ocenach z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:

a) ucznia na poszczegdinych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami z wpisem tematu lekc;ji
do dziennika lekcyjnego,

b) jego rodzicbw w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicow ucznidw poszczegdédlnych klas
prowadzonych przez wychowawce klasy z potwierdzeniem obecnos$ci rodzicow na zebraniu lub
potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych rodzicéw jesli rodzice nie uczestniczyli w tym
zebraniu;

3) nieobecni rodzice w/w zebraniu majg obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w szkole zebrania
przybyé do szkoty, skontaktowac sie z wychowawcg klasy i odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem
odbioru pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
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rocznej ocenie zachowania :

4) jesli rodzice nie dopetnia wyzej wymienionego obowigzku, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacje o przewidywanych rocznych ocenach z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej oceny zachowania na adres
zamieszkania rodzicow,

5) wystanie do rodzicéw dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostat
odebrany przez rodzicéw uznaje sie za doreczony.

6. Formy przekazu informacji rodzicom o osiggnieciach uczniéw:

1) wpisy ocen do dzienniczkéw ucznia;

2) rozmowy w indywidualnych kontaktach;

3) zebrania i spotkania klasowe;

4) imprezy klasowe i zajecia otwarte;

5) wizyty nauczycieli w domach uczniow;

6) wystawki prac dzieci, teczki ich prac;

7) prace klasowe i sprawdziany.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Udostepnianie
polega na przekazaniu uczniowi, a za jego posrednictwem rodzicowi sprawdzonej pracy pisemnej oraz
zobligowaniu ucznia do zwrotu podpisanej przez rodzica pracy. Jezeli udostepnione prace uczen lub rodzic
nie zwroci to nastepne udostepniamy na terenie szkoty.

DZIAL VIl - DZIALALNOSC FINANSOWA SZKOLY

Rozdziat 1. Sposo6b uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ szkoty
§ 57

1.Podstawowym zrodtem finansowania Szkoty jest naliczona na kazdego ucznia w zaleznosci od stopnia
niepetnosprawnosci dotacja oswiatowa, otrzymywana z budzetu powiatu.

2.Za kazdego ucznia Szkoty, Rodzice/Opiekunowie prawni uiszczajg czesne zgodnie z decyzjg Dyrektora
Szkoty. Wymiar opfat (czesnego) za szkote roziozony jest na 12 wptat miesiecznych, wnoszonych od
wrzesnia do sierpnia.

3.W uzasadnionych przypadkach, decyzjg Dyrektora Szkoty, Rodzice/Opiekunowie prawni moga zostac
zwolnieni z uiszczania opfaty miesiecznej lub jej czedci, jezeli zwrdcg sie z pisemng prosbg oraz wykazag
trudng sytuacje materialng.

4.Szkota zawiera umowe z Rodzicami na czas okreslony, jednego roku szkolnego. Za rok szkolny uznaje sie
okres pomiedzy 1 wrzesnia jednego roku, a 31 sierpnia roku nastepnego.

5.Umowa niniejsza ulega automatycznemu przedtuzeniu na nastepny rok szkolny, jesli Rodzice nie
wypowiedzg jej najpdzniej do dnia 30 czerwca roku szkolnego obowigzywania umowy.

6.Dodatkowo na dziatalno$¢ Szkoty pozyskiwane sa srodki budzetowe i pozabudzetowe w formie
dofinansowania i refundacji pozyskiwane w drodze konkurséw i programéw celowych.

7.Dodatkowym zrédtem finansowania szkoty sg wptaty od darczyncow i sponsoréw.

DZIAL VIII- POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdziat 1. Dokumentacja przebiegu nauczania
§ 58

1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania.
2. Dokumentacja, prowadzona w formie tradycyjnej obejmuje:

1. ksiege ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, zamieszkatych w obwodzie szkoty,
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2. ksiege ucznidw, w ktérej dokonuje sie wpiséw ucznidw chronologicznie wedtug dat przyjecia uczniéw
do szkoty,

3. ksiege arkuszy ocen, na ktérg skfadajg sie oprawione wykazy i arkusze ocen uczniéw, ktérzy w danym
roku szkolnym ukonczyli szkote,

. protokoty i uchwaty Rady Pedagogicznej,

4
5. dokumentacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej: IPET, indywidualne teczki ucznia.
6. teczki wychowawcy prowadzonej wedtug odrebnych zasad.

7

. arkusze ocen prowadzone dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w szkole.
3. Biezace dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa sie za pomocg dziennika elektronicznego.

4. Dziennik w formie elektronicznej obejmuje:

dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu, w ktérym dokumentowane jest wewngtrzszkolne ocenianie

kazdego ucznia

2. dzienniki zaje¢ specjalistycznych, nauczania indywidualnego, zaje¢ rewalidacyjnych, dzienniki pracy
specjalistow

5.Dziennik elektroniczny jest podstawowym dokumentem stuzgcym do informowania rodzicéw o ocenach:
biezgcych, przewidywanych i ostatecznych srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz innych
sprawach dotyczgcych funkcjonowania dziecka w szkole.

6.W dzienniku na biezgco wpisywane sg tematy lekcji, oceny, uwagi o uczniach, zastepstwa za nieobecnych
nauczycieli, informacje o planowanych sprawdzianach. Za posrednictwem dziennika elektronicznego
przekazywane sg rodzicom takze istotne wiadomosci dotyczgce ich dzieci.

—

Rozdziat 2.0bowigzujaca dokumentacja szkoty

§ 59

1. Podstawg funkcjonowania Szkoty jest niniejszy Statut.
2. Obowigzujgca dokumentacja szkoty:

1.Roczny plan pracy Szkoty

2.Ksiega ewidencji uczniow,

3.Rejestr zatrudnionych pracownikow,

4 Ksiega protokotéw Rad Pedagogicznych,

5.Ksiega kontroli zewnetrznych,

6.Dokumentacja dotyczaca przebiegu ksztatcenia ucznia,
7.Tygodniowy rozktad lekcji i zaje¢ pracownikéw,

8.Plan nadzoru pedagogicznego,

9.Dokumentacja pracownicza,

10.Ksiega awansu zawodowego nauczycieli,

11.Dzienniki lekcyjne,

12.Dzienniki specjalistyczne

13.Statut Szkoty

14.Regulamin rady pedagogicznej,

15.Indywidualne programy nauczania i terapii kazdego ucznia.

Rozdziat 3. Pieczecie
§ 60
1. W Szkole obowigzujg nastepujgce pieczecie:
1) piecze¢ firmowa Szkota Podstawowa dla Dzieci z Autyzmem PROMETHEUS.

2) pieczecie imienne: Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora
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3) Szkota uzywa pieczeci urzedowej duzej i matej z godtem panstwowym i z napisem w otoku
~Szkota Podstawowa dla Dzieci z Autyzmem”.

Rozdziat 4. Rozwigzanie szkoly

§ 61

1.0rgan prowadzacy ma prawo rozwigzaé Szkote przed koricem roku szkolnego. W tym przypadku jest
zobowigzany, co najmniej na sze$¢ miesiecy przed terminem likwidacji zawiadomié o zamiarze i przyczynach
likwidacji: Rodzicow/Opiekunéw prawnych, Kuratorium Os$wiaty oraz wiadze Starostwa Powiatowego na
terenie ktoérego jest potozona Szkota.

2.0rgan prowadzgcy przekazuje dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny nad szkotg.

Rozdziat 5. Zmiany w statucie

§ 62

1. Zmiany w statucie dokonywane sg przez osobe prowadzacs.
2. Zmiany do Statutu wprowadza sie, jesli:

1.

2.
3.

4.

zmienity sie regulacje ustawowe Ilub MEN wprowadzit zmiany w wydanych wczesniegj
rozporzgdzeniach lub wydat nowe rozporzadzenia,

nastgpity istotne zmiany w organizacji pracy szkoty,

przeprowadzonej analizie dotychczasowej pracy szkoty stwierdza sie koniecznosc¢ przyjecia nowych
rozwigzan organizacyjno-prawnych,

Dyrektor po przeprowadzonej kontroli pracy otrzymat od organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
zalecenia dotyczgce bezposrednio Statutu.

3. Dyrektor szkoty po kazdorazowej nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu i podaje go do
publicznej informacji.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3.Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem pracownikom i rodzicom.

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022

Zatwierdzam:
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